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تصمیم نگرفتن خودش یک تصمیمه و معمولاً بدترینشه ➢

مگر اینکه تو اون رو بسازی . موفقیت اتفاقی نیست ، هیچکس ناگهانی موفق نمی شه و هیچ موقعیت ایده آلی براش پیش نمیاد ➢

اگر برای رشدت تصمیم نمی گیری رقیب هات همین الان دارن این کارو انجام میدن ➢

اگر برای توسعه تیم یا بهبود خدماتت اقدام نمی کنی مشتری هات جای دیگه میرن ➢

اگر منتظر یه حرفه ای استفاده کنی ، باید بدونی زمان منتظر هیچکس نمی مونه➢

موفق ترین کسب و کارها با تصمیم های ناقص اما شجاعانه شروع شدند ➢

تصمیم اشتباه بهتر: پس اگر هنوز برای کسب و کارت و گسترش بازارت قدم بر نداشتی باشه بدون ➢

از بلاتکلیفیه  چون با حرکت یاد می گیری و با ایستادن فقط تماشا می کنی ➢

...پس امروز تصمیم بگیر 

...همین الان 

!چون رشد منتظرت نمی مونه 



SMEمرکز تخصصی رشد و توسعه کسب و کارهای 

ارائه دهنده خدمات حرفه ای مدیرت کسب و کار

مرکز خدمات کسب و کار بیزینس کوچینگ ایران



وچموسس و مدیر عامل مرکز خدمات کسب و کار و بیزنس کوچینگ ایران ریک

 کوچ حرفه ای سطحPCC از (فدراسیون جهانی کوچینگICF)

 دانش پذیر مدیران عالی مرکزIBC

 2دانش آموخته منتورینگ سطح (فدراسیون جهانی کوچینگICF)

مدرس و کوچ حرفه ای لیدرشیب و رهبری

کارشناس حسابداری

 سال سابقه مدیریتی در سطوح مختلف مدیریتی15بیش از

 آنالیزور و استراتژیست کسب و کارهایSME



 درصد300رشد سریع تر کسب وکار تا

تصمیم گیری سریع و بهتر برای شما

افزایش بهره وری و سودآوری کسب و کار شما

جذب مشتریان بیشتر

افزایش فروش

کاهش ریسک و افزایش اعتماد به نفس مدیران در مسیر رشد

مدیریت بهتر منابع و زمان

ایجاد تیم های قوی از پتانسیل فعلی

فرهنگ سازمانی مثبت

حفظ انگیزه و دستیابی به اهداف مشخص

چمنافع شما در مرکز خدمات کسب و کار و بیزینس کوچینگ ایران ریکو



....میتونی جوابهاتو همینجا بنویسی جواب دقیقی براشون داری؟

مشتری که دیگه ازت خرید نمی کنه رو چطوری به کسب و کارت بر می گردونی ؟.1

می دونی چطور نرخ تبدیل فروشت رو بالا ببری؟. 2

آیا درآمدت سینوسیه؟ یک ماه پایینِ  و یک ماه بالا؟. ۳

تا حالا شده نیرو استخدام کنی ، کلی آموزش بدی ولی بذاره بره؟. ۴

می دونی چه کسی رو بیاری که مطمئن تر و بهتر از خودت کارهات رو انجام بده؟. 5

راهکارهای برطرف کردن کمبود نقدینگی رو می دونی؟. ۶



....میتونی جوابهاتو همینجا بنویسی جواب دقیقی براشون داری؟

بار گوشیت در طول روز زنگ بخوره و سوالایی رو بپرسند که قبلاً جواب داده بودی؟2۰تا حالا شده بیش از . ۷

هنوزم تکراراشتباهات کاری بین کارکنانت رخ میده؟. ۸

بلدی چطور نرخ تبدیل عملکرد نیروهات رو بالا ببری؟. ۹

بلدی نیروهات طوری آموزش بدی که بدون اینکه کنترل کنی کارو و انجام بدن؟. 1۰

!می تونی واسه نیروهات طوری شفاف برنامه ریزی کنی آخرش نگی ، باید کار رو خودم تکمیل کنم؟

درصد افزایش بدی؟۳۰۰تا ۳۰آیا می دونی چطور با همین مشتری هات درآمدت رو . 11

می دونی چطور با کم کردن نیرو یا وظایف فروشنده هات ، فروشت رو افزایش بدی ؟. 12



!نیستچالشتوسعه کسب و کار هرگز بدون 

شود در سفری مشترک با شما ، خدمات بیزینس کوچینگ ما به گونه ای ارائه می

دتا شما به هر آنچه برای توسعه کسب و کارتان نیاز دارید ، دست پیدا کنی

...دشما باید پاسخ های کاربردی و عملیاتی دریافت کنن



IRCمشخصات مرکز خدمات کسب و کار و بیزینس کوچینگ 

تا یک سال همراهی اجرایی و پشتیبانی از شما❖

ماه کسب و کار شما12اکوسیستم رشد برای ➢

حضور بیزینس کوچ به صورت هفتگی در کسب و کار شما➢

سازمانیبرگزاری جلسات حرفه ای مدیریت مثل مستر مایند و حل تعارضات➢

پیگیری و پشتیبانی حرفه ای توسط مدیر پروژه و اکانت منیجر❖

تسهیلگری چالش ها واقدامات لازم با همراهی بیزینس کوچ➢

اجرای بیزینس کمپ حرفه ای برای مدیران➢

برگزاری چند مرحله بیزینس چک حضوری➢

جلسات هفتگی و ماهانه همراه با بیزینس کوچ و مدیر پروژه➢

کنترل و ارزیابی پیشرفته ماهانه➢



IRCمشخصات مرکز خدمات کسب و کار و بیزینس کوچینگ 

طراحی اکوسیستم رشد و فرهنگ سازمانی➢

یح و ارزش در این اکوسیستم مبتنی بر رشد ، شاهد کاشت فرهنگ سازمانی صح
.مدار برای خود و همکارانتان خواهید بود

دهی به برنامه ریزی و تحلیل در کوچینگ  عمیق فرد به فرد در راستای جهت
مسولیت نقش سازمانی موثر 

حضور در مستر مایند گروهی➢

احبین کسب و کاار تجربه نشان داده در برگزاری مستر مایند ، اشتراک گذاری تجربیات شکست و موفقیت ص
مایند، تصامیم گاهی تجارب زیسته فرد حاضر در جلسات مستر. چراغ روشنی برای صاحب کسب و کار است

مد های قابل توجاه از هزینه های سنگین شما جلوگیری می نماید و یا باعث خلق درآ. نزیسته فعلی شماست
می شود



IRCمشخصات مرکز خدمات کسب و کار و بیزینس کوچینگ 

بیزینس چک حضوری کنترل ارزیابی ماهیانه➢

ضعیت فعلی در  هفته اول قرارداد ، بیزینس کوچ جهت عارضه یابی و تحلیل اولیه و

اید تا موانع با ارزیابی کسب و کارتان بررسی می نم. در سازمان  شما حاضر می شود

نقاط قابل بهبود را به شما ارائه دهد

بیزینس کمپ➢

ی یااک تجربااه اجرایاای یااک روزه ، در فضااایی تفریحاا

ب و آموزشی متفاوت با حضور مادیران و کارکناان کسا

کار شما،  باه هماراه کاوچ  هاای مرکاز جهات سارعت 

ارکنانبخشیدن و عمیق کردن آموزش  برای مدیران و ک



IRCمشخصات مرکز خدمات کسب و کار و بیزینس کوچینگ 

جلسات آنلاین➢

طراحی دقیق از روند برگزاری و اهداف جلسات

جلسات آنلاین اتاق فکر مجازی  با بیزینس کوچ 

جلسات با حضور مدیر پروژه و لیزر کوچ

جلسات آنلاین و بررسی تحلیل جلسات اقدامات هفتگی 

روهیجلسات کوچینگ حرفه ای تک نفره و گ➢

ای فارد جلسات کوچینگ تک نفره با تمرکاز بار دغدغاه ها

مسیر محور در سازمان و امکان بررسی عمیق چالش ، طراحی

چینگ جلسات کو. رشد شخصی در سازمان را فراهم می کند

گیری گروهی با بهره گیری از تعااملات جمعای، فضاای یااد

ش و انگیازه مشارکتی و تبادل تجربیات را برای ارتقاای بیان

.فراهم می سازند



مراجعین ما قبل از انعقاد قرارداد با این ترس ها و سوالاتی روبه رو بودند 

اگر کسب و کارم رشد نکنه چی➢

اگر قرارداد بستم و نتونستم پول بهتری در بیارم چی➢

ترس از اینکه این قرارداد برای من خوب نباشه➢

ترس از اینکه بیزینس کوچینگ سنگین باشه و من متوجه نشم➢

ترس از اینکه اصلاً قرارداد برای من جواب میده یا نه➢

که این گونه قرارداد فقط یک سری جملات انگیزشی و رویا فروشی اند➢

ترس از اینکه بیزینس کو چه خصوصی مهارت های لازم بلد نباشه➢



مراجعین ما قبل از انعقاد قرارداد با این ترس ها و سوالاتی روبه رو بودند 

از اینکه صرفاً مباحث شفاهی باشه و در عمل کاربردی نداشته باشه➢

سال تجربه کسب و کار ، بیام تو قرارداد وچیزی رو که به دردم نخوره به من بگن2۰ترس از اینکه با ➢

لات منابع انسانی و ترس از اینکه شاید این ادعا هم مثل خیلی از ادعاهای دیگه فقط انبوهی از اطلاعات باشه و من باز نتونم در جهت مشک➢

مالی و سیستم سازیِ کسب و کارم بهره ببرم

ترس مشغول شدن به امور کوچینگ و افتادن از کار خودم➢

ترس از عدم رسیدن به نتیجه کوچک و هزینه قرارداد➢

مقدار پول کار بهتری نمی تونم بکنم که برام سودآوری بیشتری داشته باشه؟➢

ترس نسبت به که میدم کارایی کم باشه و پرداخت اهمیتی بهم داده نشه➢

میلم تغییر بدمسالم رو نادیده بگیرم و خیلی چیزها رو برخلاف ۳۰ترسم بابت اینکه تجربیات نزدیک به ➢
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